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V priebehu mesiaca april 2012 sa uskutocnilo niekolko vyznamnych podujati Uzko stvisiacich
s realizéciou prac v ramci narodného projektu NSP. Ilo o:

spolo¢né rokovanie predsedov sektorovych rad zo Slovenskej republiky a Ceskej republiky,

workshopy na tému: Partnerstvo zamestnavatelov a skol - Uspech buducnosti,

20. ro¢nik prezentacnej vystavy vyrobkov ziakov strednych odbornych $kél a stredisk praktického vyucovania
~Mlady tvorca 2012" a jej sprievodné podujatia.

Spolo¢né rokovanie predsedov
SEKTOROVYCH RAD SRa CR

V drioch 12. - 13. aprila 2012 sa uskutoc¢nilo prvé spolo¢né
rokovanie predsedov sektorovych rad Slovenskej repub-

liky a Ceskej republiky v ¢eskom Kurd&jove. U¢astnici - 17
predsedov zo SR, 23 z CR a dal3f, napr. zéstupcovia sociélnych
partnerov, statnej sféry, ¢lenovia odbornych timov NSP a pod.
si vymenili informaécie, skisenosti a porovnali problémy a Spe-
cifikd suvisiace s pripravou kvalifikovanych pracovnych sil pre
narodné trhy prace. Osobitnu pozornost venovali otdzkam

zabezpecenia trvalej udrzatelnosti systémového rieSenia NSP
v obidvoch republikéch.

“Partnerstvo zamestnavatelov
a Skol - uspech buducnosti”

Workshopy na tému partnerstva zamestndvatelov
a $kol sa uskutocnili:

12.4.2012 v Bratislave,

17.4.2012 v Banskej Bystrici.
Ich cielom bolo predstavit vysledky spolupréce vytvorenych
partnerstiev a inspirovat dalsie subjekty v zaujme zvySovania
kvality pracovnej sily na Slovensku. VystUpenia prezentujucich
na obidvoch podujatiach boli Gc¢astnikmi pozitivne hodnotené,
vyvolali rozsiahlu diskusiu a potvrdili, ze je potrebné hladat
moznosti na spristupnenie prikladov spoluprace skol a zamest-
navatelov Sirokej verejnosti.
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PREHLAD PARTNERSTIEV ZAMESTNAVATELOV A SKOL
PREZENTOVANYCH NA WORKSHOPOCH V BRATISLAVE A V BANSKEJ BYSTRICI

ZAMESTNAVATEL SKOLA

SLOVNAFT, a.s.

DELL, s.r.o.

Continental Matador Rubber, s.r.o.
KIA Motors Slovakia, s.r.o.

SOS strojnicka Kysucké Nové Mesto
UPSVaR Galanta

SOS so zameranim na informacéné technoldgie,
bankové a postové cinnosti

Slovenskd spolocnost aktudrov

PSL, a. s.

JL spol. s r.o.

Zeleziarne Podbrezovd, a. s.
Zviz spracovatelov dreva SR
Slovak Telekom, a. s.

TESLA Liptovsky Hrddok, a. s.
Zeleznice Slovenskej republiky

OVB Allfinanz Slovensko, a. s.

Fakulta chemickej a potravindrskej technoldgie,
Slovenskd technickd univerzita

Ekonomickd univerzita v Bratislave
SOS Puchov

INA Kysuce, a.s.

Slovenské cukrovary, s.r.o.

SOS technickd Galanta

Deutsche Telekom

Univerzita Komenského,
Katedra aplikovanej matematiky a Statistiky

SOS strojnicka Povazskd Bystrica

SOS automobilovd Bratislava

Stikromnd SOS hutnicka Podbrezovd

SOS drevdrska Spisskd Novd Ves

SOS Tajovského 30, Banskd Bystrica

SOS elektrotechnickd v Liptovskom Hrddku
Zilinskd univerzita

zdkladné skoly vseobecne

Workshopy poskytli bohaty ndhlad do ¢innosti jednotlivych firiem i skol. Potvrdilo sa, Ze vzdeldvacie programy
maju vychadzat z potrieb zamestnavatelov, preto je potrebné racionalizovat siet studijnych a u¢ebnych odborov.

Prezentdcie a videa z workshopov su k nahliadnutiu na stranke www.sustavapovolani.sk, v ¢asti Novinky.
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Ministerstvo hospodarstva SR zorganizovalo v dhoch 19. az 22.

aprila v Nitre 20. ro¢nik predajnej vystavy Mlady tvorca 2012.
Vlystavu otvoril minister hospoddrstva, Ing. Tomas Malatinsky,
ktory vyzdvihol potencidl strednych skél v rdmci pripravy
kvalifikovanej pracovnej sily a vyslovil podporu spoluprace
skol so zamestndvatelmi. Zmyslom vystavy bola prezentacia
vyrobkov zZiakov slovenskych strednych odbornych skél (dalej
,505") a stredisk praktického vyucovania (dalej ,SPV*) a part-
nerskych 3kol z CR a Madarska.

Do sutaze sa prihlasilo vyse 120 SOS a SPV. Stc¢astou progra-
mu boli aj sprievodné akcie a sutaze pocas vystavy, napr.
sutaze ,Top vyrobok”, ,Cena za technickd inovéciu

a tvorivost”, ,Najlepsia spolupraca SOS so zamestnavatelskou
sférou’, seminar ,Kariérne poradenstvo”, médne prehliadky,
vystupenia ziakov v zdujmovej ¢innosti. Spoluorganizator-

mi boli Zdruzenie pre rozvoj stredoskolského odborného
vzdeldvania, Nitriansky samospravny kraj, EkoFond, n.f. a jeho
zriadovatel, SPP a Agrokomplex — Vystavnictvo Nitra, $.p.

Partneri projektu:

REPUBLIKOVA UNIA

Zucastnené skoly mali moznost odprezentovat svoje vyrobky

a sluzby z oblasti strojarstva, elektrotechniky a energetiky, dre-
vospracujucej vyroby, odevov z tkanin, pletenin, obuvi a kozenej
galantérie, farmacie a chemickej vyroby, sklarstva, polygrafie

a papiernictva i umelecko-dizajnového spracovania vyrobkov

remeselnej vyroby. Pritomnf boli aj zastupcovia gastronomie,
vyrobcovia cukrérenskych i pekarenskych vyrobkov. Prijemnou
sUcastou vystavy boli aj Studentmi ponukané kadernicke, kozme-
tické, ¢i zakladné zdravotné sluzby.

V ramci sprievodného podujatia vystavy - seminara ,Kariérne
poradenstvo” sa pozornost sustredila najma na ziakov zaklad-
nych a strednych $kél a pomoci pri vybere budiceho smerovania
a vhodnej skoly. Poradenstvu venovali pozornost zastupcovia
ministerstiev, ako aj zamestnéavatelskej sféry. Priblizili suc¢asny
stav kariérneho poradenstva na zakladnych a strednych Skolach
v zahrani¢i (Cesko, Rakusko, Nemecko, §vajéiarsko) i na Slovensku.
Odzneli prezentacie Uspesnych slovenskych projektov, akymi su
napr. ,EkoFond” (www.ekofond.sk), ,Integrovany systém typovych
pozicii” (www.istp.sk) alebo Cad¢iansky model interaktivneho
profesiondlneho poradenstva (www.camip.sk).
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Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu v ramci Opera¢ného programu Zamestnanost a socialna inkltdzia. www.esf.gov.sk
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