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Strategic Partnerships
KA2 cooperation and 
practices
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people + decent jobs = growth

• Strategické partnerstvo univerzít a 

zamestnávateľov zamerané na rozvoj

podnikateľských zručností a znalosti

súčasných a budúcich trendov vo

výrobkových inováciach so špecifickým

dôrazom na malé a stredné podniky

(MSP)(MSP)

• Využitie know-how v chemickom

priemysle na vybudovanie

podnikateľských kompetencií u mladých

talentov s cieľom napomôcť výchove

novej generácie výskumníkov schopných

podporiť rozvoj MSP

• Dôraz na MSP a hraničné regióny EU • Dôraz na MSP a hraničné regióny EU 

vzhľadom na množstvo investičných

príležitostí, ktoré zostávajú nevyužité

• Dôraz na kreativitu a inovácie vo

vysokoškolskej výuke



Status Quo Analysis 
potreby
bariéry ichbariéry ich
dajú prekonať

Cestovné
implementáciu
odporúčaní
vysokoškolskom

Podpora
cestovnýchcestovných
akčného

Status Quo Analysis –
potreby v oblasti zručností, 

ich rozvoja a ako saich rozvoja a ako sa
prekonať

Cestovné mapy na

implementáciu know-how a 
odporúčaní na inovácie vo
vysokoškolskom vzdelávaní

Podpora a odsúhlasenie
cestovných máp a spracocaniecestovných máp a spracocanie
akčného plánu

Rozšírenie výsledkov cez
sieť národných asociácií
združených v Cefic



Základom bude dopadová štúdia Cefic 
zručnostiach pre inovácie v chemickom priemysle,

Zaangažovanie rozhodujúcich subjektov európskeho priemyslu 
a akademickej obce, najmä:

� univerzity a vysoké školy, ktoré aktívne využívajú špičkové 
inovatívne metódy výučby 

� spoločnosti chemického priemyslu s
vynikajúcimi skúsenosťami a

Základom bude dopadová štúdia Cefic Rozhodujúce potreby v 
chemickom priemysle,

Zaangažovanie rozhodujúcich subjektov európskeho priemyslu 

vysoké školy, ktoré aktívne využívajú špičkové 

spoločnosti chemického priemyslu s preukázateľnými 
reálnymi výsledkami v oblasti 









Projekt napomôže zvládnuť zmeny Projekt napomôže zvládnuť zmeny 
v priemysle, ekonomickom prostredí 
a v technológiách

Vysoké školy a zamestnávatelia budú 
mať zadefinovaný postup pre rozvoj 
rozhodujúcich kompetencií a myslenia 
mladých inovátorov, ktorí zvýšia ich schopnosť nájsť zamestnanie po 
ukončení školyukončení školy

Zvýši sa kreativita a inovácie vo vysokoškolskom vzdelávaní cez
spoluprácu zamestnávateľov a vysokých škôl

Budú vytvorené lepšie predpoklady pre rozvoj MSP a využitie
investičných príležitostí, čím sa vytvoria predpoklady na rast 
odvetvia
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